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POSLODAVAC NAJAVIO VISAK OD 120 RADNIKA | UVECANE OTPREMNINE

Kostasa Nebisa je odmah na pocetku mandata na celu Hrvatskog Telekoma docekao nimalo lak
zadatak, u rukama mu je zavrsSio vruéi krumpir od kojega zaziru svi menadzZeri u Hrvatskoj.

Hrvatski Telekom najavio je pokretanje aktivnosti za smanjenjem broja radnika zbog nama u
Hrvatskom Telekomu veé dobro poznatih razloga, ,digitalizacije i transformacije”, koje ée smanijiti
potrebu za odredenim poslovima unutar kompanije. O tome kako ée se ovaj proceszavrsiti uvelike
ovisi i percepcija kako radnika Hrvatskog Telekoma, tako i gradana Hrvatske prema Hrvatskom
Telekomuinjegovom prvom covjeku Kostasu Nebisu, kao prvom strancu na ¢elu kompanije.
Predstavnici Sindikata bili su pozvani na razgovor kod ¢lana Uprave i glavnog direktora za ljudske
resurse gospodina lvana Bartuloviéa, apotom nasje primioi predsjednik uprave Hrvatskog Telekoma
Kostas Nebis, kako bi nam prezentirali namjeru poslodavca zasmanjenjem broja radnika.

SINDIKATI SE PROTIVE NASILNOM OTPUSTANJU RADNIKA

Predstavnici Sindikata jasno su dali do znanja poslodavcu, da ukoliko proces smanjenjabrojaradnika
Zeli provesti bez sindikalnih akcija, mora radnicima ponuditi i bolje uvijete za odlazakizkompanije od
onih koji su dogovoreni u Kolektivnom ugovoru Hrvatskog Telekoma, a sve kako bi dovoljan broj
radnika Hrvatskog Telekoma iz dijelova kompanije na koje se odnosi optimizacija, pronasao svoj
interes u dobrovoljnom napustanju kompanije.

Tako dugo dok ¢e poslodavacprogram provoditi nanacin danede biti prisile premaradnicima, i dok
¢e radnici zbog prestanka potrebe za obavljanjem odredenih poslovaili nemoguénosti da u dovoljnoj
mjeri prate razvoj tehnologije da bi se mogli kvalitetno ukljuciti u radne procese, sami odluciti da
napuste kompaniju, sindikati neée imatirazloga protiviti se namjeriUprave HT-a.

Ukoliko bi doslo do nasilnogotpustanjaradnika, sindikatice biti prisiljeni dazajednickim akcijama
sprijece poslodavca u provodenju takove namjere. Pouceni dosadasnjim isk ustvom, sindikati se ve¢
pripremajuizatakav scenarij.

PRIJEDLOG POSLODAVCA ZA UVECANIM OTPREMNINAMA

Poslodavac je Sindikate upoznao sa svojim prijedlogom poveéanja otpremnina, a koje su od 8-15%
vece od dosadasnjih, te je takav prijedlog uputio Radnickom vije¢u HT d.d. na savjetovanje.
Prema tom prijedlogu svi radnici kojima bi radni odnos prestao do 15. 07. 2019. godine zbog
poslovno uvjetovanih razloga, nakon najmanje 5godina neprekinutograda u Hrvatskom Telekomu,
uz otpremninu dogovorenu Kolektivnim ugovorom HT d.d., imali bi pravo na uveéanu stimulativnu
otpremninunaslijededi nacin:

e Za svaku navrSenu godinu neprekinutog radnog staza u Hrvatskom Telekomu stimulativnu

otpremninu od 1.700,00 kn bruto;
e Dodatnodefiniranu stimulativhu otpremninu u 2019. godini po kategorijama:

. Navrsene godine neprekinutog
Bruto iznos radnog staza kod Poslodavca
10.000,00 kn 10 - 15
15.000,00 kn 15-20
20.000,00 kn 20- 25
25.000,00 kn 25-30
45.000,00 kn 30ivise
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Zasticéene kategorije radnika (radnici s navrsenih 60godinaZivota, invalidi, branitelji...) kao i ranije,
imati ¢e pravo i na dodatni bruto iznos otpremnine u visini od Sest prosjecnih mjesecnih placa
isplacenih utri mjeseca prije prestanka ugovoraoradu.

Samo da podsjetimo da radnik uz predloZenu stimulativnhu otpremninu, ima pravo i na zakonsku
otpremninu sukladno Zakonu o radu, plac¢eni otkazni roki placeni godiSnjiodmor.

Na Zalost, priznali mito sebiili ne, ali posebno ,stariji radnici“veéu svojimradunicamai izracunima
imaju ukalkuliranui otpremninu, kojanam je bez ovih dodataka, uiznosu od 6.500,00 kuna neto po
godini staZa garantiranavazedéim kolektivnim ugovorom do 30.06.2020. godine.

U svakom slucaju dobro je da svi zainteresirani za odlazak izkompanije dobro razmisle o ovoj ponudi.
Mi smo u ovoj Lijepoj nasojveésvasta prosli, i svimanam je jasno da kod nas ,niStanije nemoguce”,
pa tako nitko od nas ne zna kakva nas vremena ¢ekaju, Sto ¢e biti za 6 mjeseciili godinu danavelika je
enigma...itu ¢emo stati!

( lvan Majdak )

DA LI NAS USKORO OCEKUJU PROBLEMI S GRADANIMA?

Najavom izgradnje 5G mreze, gradani, politicke stranke, mjesni odbori i vije¢a gradskih Cetvrti u
suradnji sa Hrvatskom udrugom za zastitu od elektromagnetskog zracenja, poceli sus organiziranjem
javnih tribina, na kojima se vise ili manje argumentirano raspravlja o Stethom utjecaju zracenja
izazvanog uvodenjem novih tehnologija. Na tim tribinama se postavlja pitanje hoce li Hrvatska biti
pokusni kuni¢za5G i uvesti 100% pokrivenost svojegteritorija?

| nemaju gradani toliko straha od novih tehnologija kolikoih je strah od bezakonjainekontroliranog
postavljanjabaznih stanica mimo propisane procedure i namjestimanakojimato nije predvideno
urbanistickim planovima jedinicalokalne samouprave. Nismo protivnovih tehnologijaveé smo jako
zabrinuti s njihovomimplementacijom kod nas gdje znamo svi da je briga za ljude nazadnjem mjestu
a koja ¢e rezultirati nekontroliranom zlouporabom na Stetu ljudi - joS snaznija zraenja i sve vise
teskih kancerogenih, neuroloskih i reproduktivnih bolesti. Jer se bojimo da ¢e sve biti u sluzbi moénih
tele-operatera kaZzu zabrinuti gradani.

U nekim zagrebackim gradskim ¢etvrtima gradani peticijamatraze ukljucivanje lokalnesamouprave
u odredivanje lokacija zaizbor baznih stanica, kao Sto to trazi i Rezolucija Vije¢a Europe 1815(2011) "
Potencijalne opasnosti od elektromagnetskih polja i njihov utjecaj na okolis".( tocka 8.4.4).
Hrvatska je jedina zemlja u Europi u kojoj se bazne stanice postavljaju bez gradevinske dozvole i
ikakve ukljucenosti lokalne samouprave i lokalne zajednice. To je suprotno Europskoj povelji o
lokalnoj samoupravi, kao i Arhuskoj konvenciji o sudjelovanju javnosti u odlucivanju po pitanjima
okolisa.

Oba ova dokumenta su zakonski usvojena u Hrvatskoj. Rezolucija Vije¢a Europe 1815 izmedu ostalog
kaZe da se lokacije zabazne stanice ne bi smjele odredivatijedino premainteresima operatera, nego
u dogovoru s lokalnom samoupravom i gradanima. Isto tako propisano je da treba poduzimati sve
mogudée mjere dabi seizbjegaoili smanjiorizik, posebno zadjecuimlade. Poznataje Cinjenica da se
bazne stanice postavljajunasumice, paihtakoimamoiispredkola, vrti¢a,stambenih zgrada...

U GUP Zagreba i Sesveta u lipnju 2016 unesen je kriterij zabrane postavljanja baznih stanica u zoni
niskogradnje, antenski stupovi moraju biti barem 12 m iznad svih zgrada u krugu 100m (¢lanak 44) i
uvedene suviSestruko nizegranice zra¢enja od onih u nacionalnom pravilniku o zastiti od EM polja.
Granice zraenjaiz zagrebackog GUP a su iste kao u Svicarskoj.

IzvrSna vlast za sada tolerira takvo ponasanje teleoperatera usprkos tome Sto po Zakonu o gradniji,
¢1.136, gradevine koje sluze za obavljanje djelatnosti, neovisno dali se grade po gradevinskojdozvoli
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ili glavnom projektu, morajuimati uporabnu dozvolu, sto bazne stanice u pravilu nemaju. Inspekcije
Ministarstva graditeljstva i prostornog uredenja za sada ne naplacuju kazne za takve prekrsaje. U
svakom slucaju dobro je imati na umu da se sa gradanima treba razgovarati, i da po mogucnosti
njihovo nezadovoljstvo treba pokusati kanalizirati i usmjeravati Sto je moguce dalje od Hrvatskog
Telekoma... ipak suto korisnici nasih usluga.

Pomognimo kolegici Danijeli

Zahvaljujemo se svim kolegicama i kolegama koji su se odazvali nasoj akciji i uplatili sredstva za
ugradnju rampe za invalide nasoj kolegici Danijeli Dui¢, kako bismo joj
olaksali svakodnevni Zivot.

Posebno se zahvaljujemo kolegicama i kolegama koji su se ponudili
da kolegici pruzaju kontinuiranu pomo¢ te da joj osobno, prema
vlastitim moguénostima pomognu oko svakodnevnih poslova.

Mi nastavljamo dalje s akcijom i ¢ekamo ponude od ovlastenih tvrtki
za ugradnju rampe u zgradi gdje Zivi kolegica, te ¢emo vas i dalje
putem naseg glasila obavjestavati o tijeku akcije.

| dalje vas pozivamo da ukoliko moZete izdvojiti odredeni iznos isti
uplatite naracun:

ADDIKO BANK - IBAN: HR18 2500 0093 2057 9881 1

Za placanjeizinozemstva SWIFT/BIC CODE je HAABHR22

Opis pladanjaobavezno - “darovanje za zdravstvene potrebe OSI*

Isto tako ukoliko Zelite pomodi, porazgovarati ili zatraZiti kakvo
pojasnjenje, kolegicu Danijelu moZete kontaktirati i osobno putem
mobitelanabroj, 098 9810 663 .

IMPRESSUM
Glavni i odgovorni urednik:lvan Majdak
Urednicki odbor: Ante Smolci¢, Mihaela Kemenovi¢, Anamarija PlesSe
Republicki sindikatradnika, Palmoti¢eva 82,10 000 Zagreb
Tel: 014841148 e-mail:rsr@rsr.hr

(36

REPUBLICKI SINDIKAT RADNIKA




