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ZAVRŠENO  SAVJETOVANJE POSLODAVCA SA RADNIČKIM VIJEĆEM U HAPIH 

Radničko vijeće Hrvatske agencije za poljoprivredu i hranu (HAPIH) održalo je 19. lipnja 2020. godine 

završne konzultacije u svezi zaprimljenih prijedloga Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i 

sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnika o plaćama i naknadama te Pravilnika o radu, te je dalo 

poslodavcu svoju suglasnost na iste. 

ČLANOVI  RSR  AKTIVNO SUDJELOVALI U RASPRAVI OKO PRAVILNIKA  

U procesu savjetovanja i davanja prijedloga i primjedbi na dostavljene akte od strane poslodavca, 

sudjelovali su i članovi Republičkog sindikata radnika. Po zaprimanju prijedloga Pravilnika o 

unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnika o plaćama i naknadama te 

Pravilnika o radu od strane poslodavca, naši sindikalni povjerenici dostavili su pravilnike svim 

članovima Republičkog sindikata radnika, i na taj način uključili ih u davanje primjedbi i prijedloga na 

navedene dokumente.  

Na našu inicijativu na kraju su svi pravilnici dostavljeni i zaposlenicima HAPIH-a, što je cijeli ovaj 

proces učinilo transparentnim i otklonilo bilo kakvu sumnju u  namjeru poslodavca da cijeli proces 

provede u skladu sa zakonom i svim važećim propisima. 

PRIHVAĆENO 60% PRIJEDLOGA REPUBLIČKOG SINDIKATA RADNIKA  

U procesu rasprave o pravilnicima članovi Republičkog sindikata radnika dostavili su našoj povjerenici 

prijedloge za izmjene i dopune u navedenim pravilnicima. Sa navedenim prijedlozima naših članova 

upoznali smo poslodavca, koji je nakon razmatranja dostavljene dokumentacije i obrazloženja 

predloženih izmjena u pravilnicima određene prijedloge prihvatio i predložene izmjene i dopune 

ugradio u konačni tekst Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnika 

o plaćama i naknadama te Pravilnika o radu. 

Na kraju možemo reći da smo zadovoljni komunikacijom sa poslodavcem po ovim pitanjima, kao i 

činjenicom da je ipak na kraju prihvaćena većina prijedloga naših članova. Nadamo se da će se takva 

suradnja nastaviti i dalje. 

SAZVANA SJEDNICA UPRAVNOG VIJEĆA HAPIH  

Za utorak 23. lipnja 2020. godine sazvana je sjednica Upravnog vijeća HAPIH, na kojoj će članovi 

Upravnog vijeća po svemu sudeći donijeti odluku o prihvaćanju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i 

sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnika o plaćama i naknadama te Pravilnika o radu. 

Time će završiti proces donošenja navedenih pravilnika te će poslodavac moći krenuti sa 

distribucijom novih ugovora o radu za radnike HAPIH-a. 

PRIJE POTPISIVANJA NOVIH UGOVORA SAVJETUJTE SE SA SVOJIM  SINDIKALNIM 

POVJERENIKOM  

Ukoliko bilo tko od članova Republičkog sindikata radnika dobije na potpis ponudu ugovora kojim bi 

bila smanjena neka od njegovih prava, prije potpisivanja se svakako savjetujte sa našim sindikalnim 

povjerenikom, kako bi se proces potpisivanja novog ugovora proveo sukladno zakonu. Ovo je vrlo 
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važno iz razloga  ukoliko bi netko od radnika potpisao ugovor  bez poštivanja određene procedure, 

izgubio bi pravo na zaštitu svojih prava sudskim putem. 

DOBRO ZAPAMTITE, NEMA HITNOG POTPISIVANJ A UGOVORA  

Poučeni iskustvom, iako se nadamo da tako neće biti i u HAPIH-u, upozoravamo vas na mogućnost da 

vam rukovoditelj donese novi ugovor o radu, i da vas zatraži da ga odmah potpišete, jer ga eto on 

mora odmah dostaviti poslodavcu. U tom slučaju upozorite osobu koja bi vam došla s takvim 

zahtjevom, da je  rok koji radnik ima za potpisivanje bilo kakvog dokumenta najmanje osam dana. 

Dakle, imate pravo uzeti ponuđeni ugovor o radu, odnijeti ga doma, dobro ga pročitati i proučiti  te se 

savjetovati s nekim prije nego ga potpišete. Nipošto ne potpisujte bilo što prije nego si to dobro 

pročitate i usporedite sa dosadašnjim ugovorom i pravima koja vam iz njega proizlaze. 

Svi članovi Republičkog sindikata radnika imaju besplatne pravne savjete od renomiranih 

odvjetničkih društava, kao i besplatno zastupanje u eventualnim sudskim sporovima. 

PROCES UTVRĐIVANJA REPREZENTATIVNOSTI SINDIKATA PRED ZAVRŠETKOM  

Temeljem zahtjeva za utvrđivanje reprezentativnosti sindikata za kolektivno pregovaranje u HAPIH, 

Povjerenstvo za utvrđivanje reprezentativnosti objavilo ja Javni poziv svim sindikatima koji imaju 

članove u HAPIH, da  zaključno do  27. lipnja 2020. godine dostave potvrdu od poslodavca sa brojem 

članova svakog pojedinog sindikata. Pojedini kolege sindikalisti iz nekih drugih sindikata su u nekoliko 

tvrtki u kojima djeluje i Republički sindikat radnika, zatražili utvrđivanje reprezentativnosti a da nas o 

tome uopće nisu obavijestili što smatramo vrlo nekorektnim potezom. Da se i u HAPIH ne bi dogodilo 

nešto slično, mi smo obavijestili sve kolege povjerenike sindikata koji djeluju u HAPIH sa navedenim 

Javnim pozivom, kako se ne bi došlo do situacije da neki od sindikata ne sudjeluje u utvrđivanju 

reprezentativnosti, samo zbog toga jer nije znao da je raspisan Javni poziv za dostavu dokumentacije. 

Nadamo se da će Povjerenstvo za utvrđivanje reprezentativnosti sindikata posao završiti najkasnije 

do 15. 07. 2020. godine, kako bi sindikati mogli imenovati pregovarački odbor i pokrenuti inicijativu 

za pregovore za kolektivni ugovor za radnike HAPIH. 

 

ODRŽAN 7. SABOR HST-A, VESNA MAMIĆ PREDSJEDNICA HST -A 

U subotu 20.06.2020. godine održan je u hotelu International u Zagrebu 7. Izborni Sabor Hrvatskog 

sindikata telekomunikacija, na kojem je kao gost sudjelovao i predsjednik Republičkog sindikata 

radnika Ivan Majdak. 

Hrvatski sindikat telekomunikacija i Republički sindikat radnika zajedno djeluju u nekoliko tvrtki, a 

najvažnije su svakako Hrvatski Telekom i Ericsson Nikola Tesla u kojima su potpisnici kolektivnih 

ugovora. Ova dva sindikata posljednjih desetak godina jako dobro surađuju, za što velike zasluge ima 

i sada već bivši predsjednik HST-a Juko Cikojević, koji se je na 7. Saboru HST-a oprostio od sindikalnog 

rada i odlazi u zasluženu mirovinu. Predsjednik  Republičkog sindikata radnika Ivan Majdak, u svom 

obraćanju članovima Sabora HST-a osvrnuo se je na uspješnu međusobnu suradnju, a posebno je 

naglasio ulogu gospodina Juke Cikojevića u razvoju međusobnih prijateljskih odnosa između HST-a i 
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RSR, te mu se u ime članova Republičkog sindikata radnika zahvalio na svemu što je dobroga učinio za 

cjelokupni sindikalni pokret.  

Na Saboru je izabrano i novo vodstvo Hrvatskog sindikata telekomunikacija na čelu sa gospođom 

Vesnom Mamić, koja je na funkciji predsjednika zamijenila gospodina Juku Cikojevića. 

Gospođi Vesni Mamić i ovim putem čestitamo na izboru, te se nadamo da ćemo i dalje razvijati 

kvalitetnu međusobnu sindikalnu suradnju između naša dva sindikata.  

 

RSR UVIJEK STOJI IZA SVOJIH ČLANOVA I POVJERENIKA  

Kod sindikalnog djelovanja dolazi do različitih situacija u kojima si poslodavci ponekad dozvoljavaju i 

više od onoga što bi trebali i smjeli. Moramo priznati da se vrlo rijetko dešava da takve pojave dolaze 

od vlasnika kompanija, članova uprave ili direktora. Većinom  onaj niži menadžment  koji si svojim 

radom, znanjem i moralnim kvalitetama nije u stanju stvoriti autoritet kod radnika, poseže za 

napadima na ljude za koje smatra da su mu nekakva opasnost, i na taj način pokušava liječiti svoje 

komplekse. Vrlo često takve osobe za svoje iživljavanje biraju i sindikalne povjerenike, jer time 

pokušavaju dokazati svoju superiornost i  podcijeniti kako povjerenika kao osobu, njegovu funkciju, i 

na kraju i sam sindikat. Republički sindikat radnika i ljudi koji ga vode imaju prema takvim pojavama 

nultu stopu tolerancije. Svaki takav slučaj pokušavamo riješiti najprije na miran način, a potom 

ukoliko se nastavi, upotrebljavamo sva zakonom raspoloživa sredstva kako bismo zaštitili svoje 

povjerenike. Svaki naš povjerenik zna, da iza njega uvijek stoji njegov Sindikat, i da će učiniti sve kako 

bi ga zaštitio od  svakog oblika nekorektnosti prema njemu kao osobi, radniku ili sindikalnom 

povjereniku.             

 

IMPRESUM 

Glavni i odgovorni urednik: Ivan Majdak 

Urednički odbor: Ante Smolčić, Mihaela Kemenović, Ivana Majdak Topić, Ranka Grubišić 

Republički sindikat radnika, Palmotićeva 55, 10 000 Zagreb 

Tel: 048 711 001,  e-mail: rsr@rsr.hr , www.rsr.hr  
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