
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sve u svemu može se ispričati lijepa priča, dvojica ljudi iz različitih zemalja i tvrtki u kojima su do tada radili, skrasili su se zajedno 
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„ŠVICARCI“ – BESPLATNE TUŽBE ZA ČLANOVE RSR  

Republički sindikat radnika (RSR) je odlučio pomoći 

svim svojim članovima ali i svima onima koji to 

trenutno nisu, u podnošenju tužbi za povrat 

preplaćenih anuiteta temeljem kredita koje su imali u 

valuti CHF (švicarski franak).  

Svi potrošači koji su imali kredite u valuti CHF (švicarski 

franak) s bilo koje osnove (stambeni, za kupnju 

motornog vozila, nenamjenski i slično) imaju pravo 

tužiti banke pred nadležnim sudovima te osnovano 

potraživati sve preplaćene anuitete u odnosu na razliku u tečaju u valuti CHF (švicarski franak). Na 

sve preplaćene iznose potrošači  imaju  pravo potraživati i naplatiti zatezne kamate računajući od 

dana dospijeća svakog pojedinog isplaćenog anuiteta pa sve do isplate. 

Nastavno na činjenicu da zastara potraživanja za povrat preplaćenih anuiteta korisnika kredita koji su 

kredite ostvarili u CHF  nastupa 14. lipnja 2023. godine, te su svi korisnici kredita u CHF u mogućnosti 

zaključno do navedenog dana podnijeti tužbu radi isplate preplaćenih iznosa.  Tužbu do navedenog 

dana imaju mogućnost podnijeti i korisnici kredita koji su izvršili konverziju kredita, unatoč činjenici 

što u pogledu konverzije kredita Vrhovni sud RH još uvijek nije donio odluku.  

U cilju zaštite svojih članova te pravne zaštite i upute glede ostvarivanja svojih prava pred nadležnim 

sudovima za povrat preplaćenih novčanih iznosa iz kredita ugovorenih u valuti CHF pozivamo sve 

naše članove koji su bili korisnici kredita u CHF da nam se jave. 

Naime, RSR je za sve svoje članove osigurao besplatnu pravnu pomoć za korisnike kredita u CHF te im 

u dogovoru sa odvjetničkim timovima omogućio i pokretanje sudskih postupaka radi povrata 

preplaćenih novčanih iznosa iz kredita u CHF.  Besplatnu pravnu pomoć, temeljem pružene 

mogućnosti RSR  do sada je koristilo više naših članova.  

Podsjećamo, sudski postupak nužno je pokrenuti najkasnije do 14. lipnja 2023. godine. Kako je za 

podnošenje  tužbe potrebno pribaviti određenu dokumentaciju od banaka (a što će za Vas pripremiti 

naš odvjetnički tim), to predlažemo da se što prije javite kako biste u roku zaštitili i ostvarili svoja 

prava kao potrošača.  

Kako biste ostvarili pravo na besplatnu pravnu pomoć te eventualno pokretanje sudskog postupka 

molimo Vas da se javite svojim sindikalnim povjerenicima koji će Vas uputiti na daljnje radnje u svrhu 

zaštite vaših prava i interesa.  

Za više informacija javite se sindikalnim povjerenicima Republičkog sindikata radnika u Vašim 

tvrtkama ili posjetite našu mrežnu stranicu www.rsr.com.hr 

 

 

 

http://www.rsr.com.hr/
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ZAŠTO SE ODUGOVLAČI S POTPISIVANJEM KOLEKTIVNOG UGOVORA U HAP IH-U? 

Pozivamo sve radnike Hrvatske agencije za 

poljoprivredu i hranu (HAPIH) da posjete našu mrežnu 

stranicu https://rsr.com.hr/  te da se u našoj ovotjednoj 

anketi izjasne, podržavaju li Republički sindikat radnika 

da potpiše s HAPIH-om Kolektivni ugovor za radnike 

HAPIH-a u kojem će biti regulirano pravo radnika za 

posebne uvjete rada, a prema ranije utvrđenom 

dogovoru do kraja svibnja 2023. godine, i ukoliko dođe 

do prekida pregovora hoćete li podržati RSR u organizaciji industrijskih akcija, prosvjeda i štrajka? 

Anketno pitanje nalazi se na poveznici https://rsr.com.hr/   

 

DOPIS RAVNATELJICE SVIM RADNICIMA HAPIH-A 

Poštovane članice i članovi RSR-a, te svi radnici HAPIH-a,  

obraćam vam se na ovaj način, kako bih se malo detaljnije osvrnuo na e-mail koji vam je uputila 

ravnateljica HAPIH-a gospođa Darja Sokolić dana 16. svibnja ove godine. 

Dakle, Republički sindikat radnika poduzima niz aktivnosti kako bismo potpisali kolektivni ugovor i 

omogućili radnicima koji rade na poslovima s posebnim uvjetima rada dodatak na plaću. 

Od rujna 2022. godine poslodavac se nije maknuo s mrtve točke, i sa očitom namjerom da radnici što 

duže budu bez dodatka na plaću, iako su za tu namjenu osigurana sredstva od strane Ministarstva.  

Nakon što je RSR obavijestio poslodavca da priprema industrijske akcije, početkom mjeseca svibnja u 

Križevcima su se sa mnom kao predsjednikom RSR-a sastali zamjenik ravnateljice gospodin Karalić, 

pomoćnik ravnateljice  gospodin Mikulić i pravnik Agencije gospodin Jerbić. Na sastanku smo 

dogovorili da će poslodavac do kraja mjeseca završiti postupak usklađivanja i donošenja Procjene 

rizika, kako bismo konačno potpisali Kolektivni ugovor i omogućili radnicima da konzumiraju svoje 

pravo na dodatak na plaću. 

Umjesto aktivnog rada na dogovorenom, ravnateljica šalje e-mail svim radnicima i obavještava vas 

kako su konačno nakon godinu dana uspjeli dobiti Procjenu rizika, ali sada slijedi dugačak put do 

usvajanja tog dokumenta. 

 

RAVNATELJICA „ZABORAVILA“ SPOMENUTI KOLEKTIVNI UGOVOR  

Cilj ravnateljice je jasan, treba pokušati preduhitriti  najavljene aktivnosti Republičkog sindikata 

radnika, te žalopojkama i samohvalom izazvati kod radnika osjećaj kako se „oni gore“ svim silama 

trude, gotovo ne spavaju danima i noćima, a sve kako bi radnici dobili zasluženi dodatak na plaću. 

https://rsr.com.hr/
https://rsr.com.hr/
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Zanimljivo je kako je ravnateljica „zaboravila“ čak i kurtoazno spomenuti Kolektivni ugovor za radnike 

HAPIH-a i pregovore koji se vode oko njega, iako zna da ukoliko nema potpisan Kolektivni ugovor, ne 

može navedeni dodatak radnicima niti isplatiti.  

Sve ove aktivnosti koje je u svome e-mailu nabrojila ravnateljica, mogu se obaviti u manje od tjedan 

dana. Sjednica Odbora Zaštite na radu i Radničkog vijeća mogu se održati isti dan, eventualno dan za 

danom, sjednica Upravnog vijeća dan iza toga elektronskim putem s obzirom na žurnost. 

Iza toga može se potpisati Kolektivni ugovor koji se zajedno sa Procjenom rizika šalje u Ministarstvo 

poljoprivrede na suglasnost, jer i za Kolektivni ugovor je HAPIH-u potrebna suglasnost Ministarstva. 

NAKON 19. 05. 2023. USLIJEDIT ĆE  NOVI DOPIS RAVNATELJICE …  

Nakon 19. 05. 2023. godine za očekivati je novi dopis ravnateljice, u kojem će vas obavijestiti kako ste 

eto baš vi radnici, dali toliko puno kvalitetnih primjedbi i prijedloga na Procjenu rizika, da oni sad 

moraju sve to razmotriti, kako bi vas što je moguće više dobilo dodatak na plaću i izraditi jednu novu, 

bolju verziju Procjene rizika. 

Naravno to je vrlo opsežan posao jer ima 2415 stranica, a dok oni sve to ukalupe unutra biti će ih i 

2416, a onda naravno sve ide dalje po planu. 

Dakle, sve je predvidivo, žele vas uvjeriti kako rade, a ne rade, žele vas uvjeriti kako trebate biti 

zadovoljni jer se oni trude, a trebate biti krajnje ljuti i nezadovoljni, jer da imate i samo malo 

sposobnije rukovodstvo, dobivali biste svoje dodatke na plaću najmanje od 01. 01. 2023. godine, 

dakle sada već punih 4 mjeseca. 

Žele vas uvjeriti kako se ne trebate odazivati na akcije sindikata, jer uz njih, koji o vama vode toliku 

brigu, sindikat nije potreban, a itekako se trebate odazvati, jer tako dugo dok se ne pojavite zajedno s 

nama na ulicama i ispred njihovih ureda, od vaših dodataka na plaću neće biti ništa. 

Ne dozvolite im da vas više obmanjuju, ako se do 31. 05. 2023. godine ne potpiše Kolektivni ugovor, 

budite spremni i ne bojte se nikoga, i zapamtite, ako je pravo i pravda na vašoj strani, nitko vam ništa 

ne može. 

 

IZBORI ZA RADNIČKO VIJEĆE  

Pred vama su i izbori za radničko vijeće. E tu budite 

krajnje oprezni. To su izbori koji će odrediti kako 

ćete živjeti i raditi naredne četiri godine. Kada bi 

poslodavac uspio instalirati svog „nezavisnog“ 

predsjednika, tada vam slijedi nova sistematizacija, 

pa bi se mnogima moglo dogoditi, da se mi s jedne 

strane izborimo za dodatak na plaću zbog uvjeta 

rada, a da vam taj „nezavisni“ potpiše 

sistematizaciju u kojoj će vam se smanjiti plaća. Vjerojatno i sami vidite, jedini tko se ne boji 
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poslodavca, i tko se tome može suprotstaviti je Republički sindikat radnika i njegovi povjerenici.  

Čujem da se izvjesni gospodin Lukačević, kojega na žalost nisam imao prilike upoznati, na sastancima 

koje mu omogućuje ravnateljica i Uprava HAPIH-a, bavi pitanjima tko je član sindikata a tko nije, a 

bavi se čak i mojim likom i djelom, ne bi li time valjda nešto negativno dokazao, i uvjerio vas kako je 

baš on prava osoba za predsjednika radničkog vijeća, a to samo zato što je rekao da sam ja loš. 

Ja nisam zaposlenik HAPIH-a, mi u HAPIH-u imamo vrlo kvalitetne sindikalne povjerenike, i oni su 

ogledalo našeg Sindikata ali i naših članova. 

Likovima poput gospodina Lukačevića ne odgovaram, ali ću ponoviti ono što sam rekao jednoj  

radnici HAPIH-a, koja mi je ispričala što je sve čula o RSR i o meni osobno, i to iz usta kandidata sa 

buduće „liste radnika“.  

Rekao sam joj: „da ti ljudi imaju kakav program i cilj, da znaju na koji način poboljšati rad radničkog 

vijeća, zaštititi interese radnika, poboljšati uvjete rada, ne dozvoliti šikaniranje i diskriminaciju 

radnika, pomagati ljudima kad im je pomoć potrebna, da malo rade na sebi i da se educiraju o načinu 

kako poboljšati plaće radnika… ne bi se onda bavili Republičkim sindikatom radnika, i osobno Ivanom 

Majdakom, Mihaelom Kemenović i ostalim povjerenicima te ispitivali tko je član sindikata a tko nije“ 

… 

Kada u bilo kakvoj kampanji čuješ nekoga tko ne zna ništa drugo nego pljuvati po drugim 

kandidatima, okani se ga. To je samo dokaz kako nema nikakvih drugih kvaliteta, ne zna ništa drugo i 

misli da će o njemu ljudi imati lijepo mišljenje samo zato ako on osobno nekoga drugoga ocrni  i 

ogovara. 

Zato još jednom, ne zaboravite da će uskoro izbori za radničko vijeće, ako hoćete dobro sebi i svojim 

kolegicama i kolegama, ako hoćete bolje sebi i svojim obiteljima, onda ne trebate imati dileme, vaš 

izbor je jednostavan, Republički sindikat radnika i nositeljica liste gospođa Mihaela Kemenović. 

 

        Ivan Majdak – predsjednik RSR 

 

 

IMPRESUM 

Glavni i odgovorni urednik: Ivan Majdak 

Urednički odbor: Ante Smolčić, Mihaela Kemenović, Ivana Majdak Topić, Dario Gajić 

Republički sindikat radnika, Palmotićeva 55, 10 000 Zagreb 

Tel: 048 711 001,  e-mail: rsr@rsr.com.hr , www.rsr.com.hr  
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