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Sindikat su njegovi ¢lanovi!

Clanstvo u sindikatu se isplati!
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TKO SMO | 5TO RADIMO Clanstvo, misija i vizija |

Republicki sindikat radnika ( RSR ) okuplja ¢lanove u vise od stotinu tvrtki razli¢itih djelatnosti na
podrucju Republike Hrvatske u drzavnom, javhom i privatnom sektoru.

Nestranacko smo predstavnistvo zaposlenika u drzavnom, javhom i privatnom sektoru koje se temelji
na dobrovoljnom ¢&lanstvu. Zastupamo interese ¢lanova: zaposlenika, pripravnika, zaposlenika na
porodiljinome, rodiljinome i roditeljskom dopustu, studenata i umirovljenika. Najzastupljeniji su ¢lanovi
iz informacijsko-komunikacijskog sektora, sektora postanskih usluga, zastitarskog sektora, sektora
poljoprivrede i Sumarstva i s njima povezanih djelatnosti, bankarskog i osiguravajuc¢eg sektora, sektora
igara na srecu, sektora komunalnih usluga, obrazovnog sektora i dr.

U svom djelovanju i financiranju neovisni smo o poslodavcima, drzavi i politickim strankama.

Nasa misija je zastita prava radnika posredstvom kvalitetnih kolektivnih ugovora, izborom
odgovornih predstavnika u radnicka vijeéa, rad Sindikata voden na principima pravednosti, jednakosti,
solidarnosti te dobrobiti svih ¢lanova.

Nasa vizija je biti Sindikat koji ¢e svojim ¢lanovima pruZiti visoku razinu zastite njihovih prava i biti

dostojan predstavnik u zastupanju njihovih interesa.

Zastupamo vase interese

Solidarnost Zajednistvo Ljudsko dostojanstvo Zastita
Radnici Obitelj Fokus je na (judima Zajednicko dobro Demokracija
Jednake moguénosti Vlasnistvo Socijalno partnerstvo Pluralizam
Transparentnost Proaktivnost Konstruktivnost Sredstva za Zivot
Kvalitetna organizacija Dijalog Principi Vrijednosti

Kao Sindikat podrzavamo poboljSanje i odrzavanju naseg socijalnog i zdravstvenog sustava.

Pruzamo edukaciju ¢lanovima radnickih vijeca, sindikalnih povjerenika i povjerenika radnika za zastitu
na radu.

Clanstvo u Sindikatu jaca sindikalni pokret i daje vazan doprinos za dostojne uvjete rada i po$tenu placul



CLANSTVO U SINDIKATU SE ISPLATI!

Kolektivno pregovaranje i financijska pomo¢ I

Vas kolektivni ugovor

Kolektivno pregovaranje je jedna od najvaznijih
odgovornosti Sindikata, a glavni cilj su primjerene plade,
financijske beneficije ¢lanova te sigurni uvjeti rada.

Vas kolektivni ugovor uvelike odreduje razvoj vase place i

Mnoga radnicka prava koja se danas smatraju samorazumljivima su dio kolektivnih ugovora:
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dl ' ' druga radni¢ka prava. RSR pregovara
kolektivnih ugovora godisnje.
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nagrada za boZi¢ne blagdana (boziénica),
nagrada za uskrsne blagdane (uskrsnica),
osmosatno radno vrijeme,

placen prekovremeni rad,

minimalna plaéa,

pravo na placeni dopust i pla¢eno bolovanje,
jubilarna nagrada,

dar u prigodi dana sv. Nikole,

naknada troskova prijevoza na posao i s posla i naknada troskova putovanja,
terenski dodatak,

naknada za godisnji odmor (regres),
otpremnina prilikom odlaska u mirovinu,
obrazovanja za potrebe sindikalnog rada i dr.

Pozajmice i pomo¢

Svojim ¢lanovima osiguravamo razlicite sindikalne pozajmice, alii nepovratnu financijsku pomo¢ putem

fonda solidarnosti u vaznim Zivotnim trenucima:
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za rodenje ili posvojenje djeteta,

za duZe bolovanje ¢lana,

u slucaju smrti ¢lana ili uZe obitelji ¢lana,

prilikom prirodne nepogode koja je zadesila ¢lana,
teSkog materijalnog stanja ¢lana,

bolesti u obitelji ¢lana,

toplickog lijecenja ¢lana,

nabavke lijekova i sli¢nih okolnosti.

za petnaestak



CLANSTVO U SINDIKATU SE ISPLATI! Pravna pomoc¢ i zastita

Clanovi Sindikata uvijek mogu racunati na snaznog partnera kada imaju pravni problem na radnom
mjestu.

Pravni savjet i pravna zastita

Pravni savjet i pravna zastita osigurana je svakom ¢lanu pristupanjem u Sindikat.

Pravni savjeti su uglavnom vezani uz rad ali i uz umirovljenje. Znacajni su savjeti i pomo¢ pri
pronalaZzenju novog zaposlenja.

Pravna zastita je ucinkovita za sve pravne sporove koji su u neposrednoj vezi s vasim radnim odnosom
i nisu u suprotnosti s bilo kojim sindikalnim nacelom. Kao ¢lan Sindikata imate koristi od jedinstvenih
oblika zastite na radu. Imate pravo na pomo¢ ako ste pogodeni zlostavljanjem, uznemiravanjem ili
diskriminacijom na poslu.

Svim ¢lanovima osiguravamo besplatnu pravnu pomo¢, pravno savjetovanje, cjelovitu pravnu zastitu i
zastupanje pred nadleznim radnim sudovima u Republici Hrvatskoj.

Do sada su svi nasi sudski sporovi okoncani u korist radnika!

CLANSTVO U SINDIKATU SE ISPLATI! Podrska i informiranje

Podrska i usluge

Zaposlenici u problemati¢nim gospodarskim sektorima cesto su negativho pogodeni ekonomskim
promjenama, te pomazemo ¢lanovima u izvanrednim situacijama.

Savjetovanje i/ili podrska:

potpora za nezaposlene,

posebna potpora u izvanrednim situacijama nastalima bez vlastite krivnje,
dodatne edukacije i/ili prekvalifikacija,

podrska tijekom industrijskih akcija za ¢lanove u strajku ili iskljucenju,
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savjeti o pitanjima umirovljenja.

Informacije

Mreina stranica RSR nudi clanovima i potencijalnim novim ¢lanovima aktualne radno-pravne
informacije kao i razne pogodnosti.

Vise informacija je dostupno na: https://rsr.com.hr/pogodnosti/

Glasnik RSR - sindikalno glasilo za ¢lanove redovito donosi vrhunske informacije izravno u vas dom.

Vise informacija je dostupno na: https://rsr.com.hr/sindikalni-list/
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Ostali komunikacijski kanali:

elektronicka posta rsr@rsr.com.hr
intranet

telefonski pozivi

direktna posta (pisma)

letci, brosure

komunikacija ,,licem u lice”
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objave u medijima

CLANSTVO U SINDIKATU SE ISPLATI! Dodatne clanske pogodnosti I

Zahvaljuju¢i ¢lanstvu u Sindikatu, ¢lanovima su u dogovoru sa Sindikatom dostupni i mnogi drugi
posebni aranZmani u njihovo slobodno vrijeme.

Pogodnosti

Clanske pogodnosti ukljuéuju:

pristup rekreacijskim i sportskim sadrzajima po sniZzenoj cijeni,
povoljnija nabavka voznih karata,

popusti za dopunsko zdravstveno osiguranje,

popusti za auto osiguranje,

popusti za kulturna dogadanja,

sindikalna odmaralista, izleti i putovanja,
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posebne blagdanske ponude s popustom.

Aktualne informacije o ¢lanskim pogodnostima su dostupne na https://rsr.com.hr/pogodnosti/

VASA CLANARINA |

Jedini izvor financiranja Sindikata su ¢lanarine od ¢lanova.

Strukturu ¢lanova Cine:

¢lanovi zaposlenici,

nezaposleni ¢lanovi,

sekundarno ¢lanstvo (uz primarno ¢lanstvo u drugom sindikatu),
¢lanovi na porodiljnom, rodiljnom i roditeljskom dopustu,
¢lanovi na duzem bolovanju,

¢lanovi na neplaéenom dopustu,

¢lanovi umirovljenici,

¢lanovi koji rade na odredeno vrijeme,

e FrFFEFEFrEFEeEe

¢lanovi koji rade na temelju ugovora o djelu.
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POSTANITE CLAN SINDIKATA!

Postanite ¢lan Sindikata ukoliko Zelite:

biti prijavljeni i primati redovitu i poStenu placu za svoj rad,

da vam prekovremeni rad bude placen,

imati pravo na godisnji odmor,

da vam poslodavac uplac¢uje doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje,
imati bolje uvjete rada,
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imati besplatnu pravnu pomoc¢ ako vam zatreba.

Pristupnica za uclanjenje je dostupna na:

https://rsr.com.hr/wp-content/uploads/2023/01/Pristupnica-i-lzjava-RSR.pdf

Zajednistvo nas jaca i pruza nam bolje pregovaracke pozicije.

Postanite ¢lan zato Sto uz pomoc Sindikata mozZete zastititi i unaprijediti svoja prava.


https://rsr.com.hr/wp-content/uploads/2023/01/Pristupnica-i-Izjava-RSR.pdf

