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Die Gewerkschaft sind ihre Mitglieder! 

 

Die Mitgliedschaft in der Gewerschaft lohnt sich! 

 

 Stehen Sie für sich selbst ein!t 

 

 

mailto:rsr@rsr.com.hr
http://www.rsr.com.hr/


   

WER WIR SIND UND WAS WIR TUN                           Mitgliedschaft, Mission und Vision 

Der Republikanischer Arbeitergewerkschaft (RSR) vereint Mitglieder aus über hundert Unternehmen 

verschiedener Branchen in der Republik Kroatien im öffentlichen, staatlichen und privaten Sektor.  

Wir sind eine überparteiliche Vertretung von Arbeitnehmern im öffentlichen, staatlichen und privaten 

Sektor, die auf freiwilliger Mitgliedschaft basiert. Wir vertreten die Interessen der Mitglieder: 

Arbeitnehmer, Praktikanten, Arbeitnehmer im Mutterschaftsurlaub, Elternzeit, Studenten und 

Rentner. Die meisten Mitglieder kommen aus dem Informations- und Kommunikationssektor, dem 

Postdienstleistungssektor, dem Sicherheitsdienstleistungssektor, dem Agrar- und 

Forstwirtschaftssektor und den damit verbundenen Tätigkeiten, dem Banken- und 

Versicherungssektor, dem Glücksspielsektor, dem kommunalen Dienstleistungssektor, dem 

Bildungssektor und anderen. 

In unserem Handeln und der Finanzierung sind wir unabhängig von Arbeitgebern, Staat und politischen 

Parteien. 

Unsere Mission ist es, der Schutz der Rechte der Arbeitnehmer durch hochwertige 

Kollektivverträge, die Wahl verantwortungsbewusster Vertreter in Betriebsräte, die Führung des 

Gewerkschafts durch Prinzipien von Gerechtigkeit, Gleichheit, Solidarität und dem Wohlergehen aller 

Mitglieder. 

Unsere Vision ist es, eine Gewerkschaft zu sein, die ihren Mitgliedern einen hohen Schutz ihrer 

Rechte bietet und ein würdiger Vertreter zur Wahrung ihrer Interessen ist. 

 

Wir vetreten Ihre Interessen 

 Solidarität  Gemeinschaft       Menschenwürde  Schutz 

Arbeiter        Familie  Im Mittelpunkt steht der Mensch  Gemeinwohl     

Demokratie  Chancengleichheit Eigentum Sozialpartnerschaft Pluralismus  

Transparenz   Proaktivität  Konstruktivität  Lebensunterhalt  

 Qualitätsorganisation  Dialog  Prinzipien   Werte 

Als Gewerkschaft unterstützen wir die Verbesserung und Aufrechterhaltung unseres Sozial- und 

Gesundheitssystems. 

Wir bieten Schulungen für Mitglieder von Betriebsräten, Gewerkschaftsbeauftragten und 

Arbeitsschutzbeauftragten an.  

Die Mitgliedschaft in der Gewerkschaft stärkt die Gewerkschaftsbewegung und leistet einen wichtigen 

Beitrag zu würdigen Arbeitsbedingungen und angemessener Bezahlung! 



   

DIE MITGLIEDSCHAFT IN DER GEWERKSCHAFT LOHNT SICH!     
Kollektive Verhandlung und Unterstützung 

Ihr Kollektivvertrag 

 

Die kollektive Verhandlung ist eine der wichtigsten 

Aufgaben der Gewerkschaft, und das Hauptziel sind 

angemessene Gehälter, finanzielle Vorteile für Mitglieder 

und sichere Arbeitsbedingungen. 

Ihr Kollektivvertrag bestimmt maßgeblich die Entwicklung 

Ihres Gehalts und anderer Arbeitsrechte.  

Die Republikanische Gewerkschaft der Arbeitnehmer (RSR) verhandelt jährlich über etwa fünfzehn 

Kollektivverträge. 

Viele Arbeitsrechte, die heute als selbstverständlich angesehen werden, sind Teil von 

Kollektivverträgen: 

 Weihnachtsbonus 

 Osterbonus 

 Achtstundentag 

 Bezahlte Überstunden 

 Mindestlohn 

 Recht auf bezahlten Urlaub und bezahlte Krankheitstage 

 Jubiläumsprämie 

 Geschenk zu Nikolaustag 

 Erstattung von Arbeitswegkosten und Reisekosten 

 Aufwandsentschädigung 

 Urlaubsgeld 

 Abfindung bei Renteneintritt 

 Ausbildung für gewerkschaftliche Tätigkeiten und andere. 

 

Darlehen und Unterstutzung 

Wir bieten unseren Mitgliedern verschiedene gewerkschaftliche Darlehen sowie nicht rückzahlbare 

finanzielle Unterstützung durch den Solidaritätsfonds in wichtigen Lebenssituationen an: 

 für die Geburt oder Adoption eines Kindes, 

 für längere Krankheitszeiten eines Mitglieds, 

 im Todesfall eines Mitglieds oder eines Familienmitglieds, 

 bei Naturkatastrophen, die ein Mitglied betreffen, 

 in schweren finanziellen Notlagen eines Mitglieds, 

 bei Krankheit in der Familie eines Mitglieds, 

 für Behandlung in spezialisierten 

Gesundheitseinrichtungen, 

 eine Kurbehandlung eines Mitglieds,  

 für den Kauf von Medikamenten und ähnliche Umstände. 



   

DIE MITGLIEDSCHAFT IN DER GEWERKSCHAFT LOHNT SICH!                Rechtshilfe und  Schutz 

Die Mitglieder der Gewerkschaft können immer auf einen starken Partner zählen, wenn sie rechtliche 

Probleme am Arbeitsplatz haben. 

Rechtsberatung und Rechtschutz 

Rechtsberatung und rechtlicher Schutz sind jedem Mitglied durch den Beitritt zur Gewerkschaft 

garantiert.  

Die rechtliche Beratung bezieht sich hauptsächlich auf die Arbeit, aber auch auf die Rente. Es gibt 

wichtige Ratschläge und Hilfe bei der Suche nach einer neuen Beschäftigung. 

Der rechtliche Schutz ist effektiv für alle rechtlichen Streitigkeiten, die direkt mit Ihrem 

Arbeitsverhältnis zusammenhängen und nicht im Widerspruch zu einem Gewerkschaftsprinzip stehen.  

Als Gewerkschaftsmitglied haben Sie Anspruch auf Hilfe, wenn Sie am Arbeitsplatz Belästigung, 

Mobbing oder Diskriminierung ausgesetzt sind.  

Wir bieten allen Mitgliedern kostenlose rechtliche Hilfe, rechtliche Beratung, umfassenden rechtlichen 

Schutz und Vertretung vor den zuständigen Arbeitsgerichten in der Republik Kroatien. 

Bis jetzt wurden alle unsere Gerichtsfälle zu Gunsten der Arbeitnehmer entschieden! 

 

DIE MITGLIEDSCHAFT IN DER GEWERKSCHAFT LOHNT SICH!  
                                     Unterstützung und Informationen 

Unterstützung und Dienstleistungen 

Beschäftigte in problematischen Wirtschaftssektoren sind oft negativ von wirtschaftlichen 

Veränderungen betroffen, daher helfen wir unseren Mitgliedern in außergewöhnlichen Situationen. 

Beratung und/oder Unterstützung: 

   Unterstützung für Arbeitslose, 

   Besondere Hilfe in außergewöhnlichen, nicht selbst verschuldeten Situationen, 

   Zusätzliche Weiterbildungen und/oder Umschulungen, 

   Unterstützung während industrieller Aktionen für Mitglieder im Streik oder Ausschluss, 

   Beratung zu Rentenfragen. 

 

Informationen 

Die RSR-Website bietet Mitgliedern und potenziellen neuen Mitgliedern aktuelle arbeitsrechtliche 

Informationen sowie verschiedene Vorteile. 

Weitere Informationen finden Sie unter:  https://rsr.com.hr/pogodnosti/ 

Newsletter RSR – das Gewerkschaftsblatt für Mitglieder bringt regelmäßig Top-Informationen direkt zu 

Ihnen nach Hause. 

Weitere Informationen finden Sie unter: https://rsr.com.hr/sindikalni-list/ 

 

https://rsr.com.hr/pogodnosti/
https://rsr.com.hr/sindikalni-list/


   

Weitere Kommunikationskanäle: 
 E -mail  rsr@rsr.com.hr         
 Intranet 
 Telefonanrufe 
 Direktwerbung (Briefe) 
 Flugblätter, Broschüren 
 Persönliche Kommunikation 
 Veröffentlichungen in den Medien  

 
                     

DIE MITGLIEDSCHAFT IN DER GEWERKSCHAFT LOHNT SICH!     
  Zusätzliche Mitgliedrvorteile 

 

Dank der Mitgliedschaft im Gewerkschaft stehen den Mitgliedern in Absprache mit der Gewerkschaft 

auch viele andere spezielle Angebote in ihrer Freizeit zur Verfügung. 

Vorteile 

Die Mitgliedervorteile umfassen: 

 Zugang zu Freizeit- und Sporteinrichtungen zu vergünstigten Preisen, 

 günstigere Fahrkarten, 

 Rabatte für Zusatzkrankenversicherung, 

 Rabatte für Kfz-Versicherungen, 

 Rabatte für kulturelle Veranstaltungen, 

 Gewerkschaftsferienheime, Ausflüge und Reisen, 

 spezielle Urlaubsangebote mit Rabatt. 

Aktuelle Informationen zu den Mitgliedervorteilen finden Sie unter https://rsr.com.hr/pogodnosti/ 

 

IHRE MITGLIEDSBEITRÄGE 

Die einzige Finanzierungsquelle der Gewerkschaft sind die Mitgliedsbeiträge der Mitglieder. 

Die Struktur der Mitglieder imfasst: 

 beschäftigte Mitglieder, 

 arbeitslose Mitglieder, 

 sekundäre Mitgliedschaft (zusätzlich zur Primärmitgliedschaft in einer anderen 

Gewerkschaft), 

 Mitglieder im Mutterschaftsurlaub oder Elternurlaub, 

 Mitglieder im längeren Krankenstand, 

 Mitglieder im unbezahlten Urlaub, 

 Rentnermitglieder, 

 Mitglieder in befristeter Beschäftigung, 

 Mitglieder, die auf der Grundlage eines Werkvertrags arbeiten. 

 

mailto:rsr@rsr.com.hr
https://rsr.com.hr/pogodnosti/


   

WERDEN SIE MITGLIED DER GEWERKSCHAFT  

 

Werden Sie Mitglied der Gewerkschaft, wenn Sie möchten: 

 für Ihre Arbeit angemeldet und regelmäßig und fair bezahlt werden möchten, 

 Überstunden bezahlt bekommen, 

 Anspruch auf bezahlten Jahresurlaub haben, 

 dass Ihr Arbeitgeber Beiträge zur Renten- und Krankenversicherung leistet, 

 bessere Arbeitsbedingungen haben, 

 kostenlose rechtliche Unterstützung erhalten, wenn Sie sie benötigen. 

 

Der Mitgliedsantrag ist verfügbar auf: 

https://rsr.com.hr/wp-content/uploads/2023/01/Pristupnica-i-Izjava-RSR.pdf 

 

 

Gemeinschaft macht uns stärker und verschafft uns eine bessere Verhandlungsposition. 

 

Werden Sie Mitglied,  

weil Sie mit der Hilfe der Gewerkschaft Ihre Rechte schützen und verbessern können. 

 

 

 

 

 

  

https://rsr.com.hr/wp-content/uploads/2023/01/Pristupnica-i-Izjava-RSR.pdf

